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Ambito di interesse 

Argomenti intende coprire uno spazio di discussione a sostegno 

dell’innovazione della piccola impresa e dei sistemi locali intesi come car-

dine dello sviluppo italiano ed europeo. La rivista cercherà di dare strumen-

ti alla progettualità e alle concrete capacità di intervento sul territorio impo-

stando analisi empiriche e formulazioni teoriche non fini a se stesse né 

chiuse in astratte formalizzazioni riservate a pochi interlocutori specializza-

ti, ma sempre inerenti alle problematiche del governo del territorio e alle 

condizioni per il suo sviluppo. L’intento è di caratterizzare la nuova serie di 

Argomenti secondo caratteri di interdisciplinarietà dell’analisi, utilizzando e 

mettendo a confronto approcci differenti oltre che esperienze di ricerca di-

verse per ambito e metodologia.  

La rivista si rivolge perciò innanzitutto ai soggetti economici (imprenditori 

e forze del lavoro), agli studiosi e ai policy maker ai vari livelli. Per le te-

matiche affrontate e gli orientamenti divulgativi si propone come un utile 

strumento di studio e approfondimento per studenti e ricercatori che vo-

gliano approfondire le problematiche relative allo sviluppo economico ter-

ritoriale. 



 3 

Sommario 

I confidi come strumento per l’acceso al credito delle PMI 

di Giorgio Calcagnini 

 

    » 

 

5 

 Introduzione » 6 

 1. Il quadro macroeconomico e finanziario nel 2016 » 7 

 2. I principali risultati dell’indagine Federconfidi 2016 » 10 

 Conclusioni » 19 

How neutral is the choice of the allocation mechanism in 

cap-and-trade schemes? Evidence from the EU-ETS di 

Nicola De Vivo e Giovanni Marin 

 

 

» 

 

 

21 

 Introduction » 22 

 1. The EU ETS » 23 

 2. Literature review » 25 

 3. Trends in emissions within the EU ETS » 28 

 4. Regression analysis » 34 

 Concluding remarks » 40 

 Appendix - 4-digit sectors’ classification criteria » 43 

Human capital, technology intensity, and growth in a 

regional context di Donata Favaro, Eniel Ninka, Margherita 

Turvani » 45 

 Introduction » 46 

 

1.The Veneto Region in the European and Italian 

Context: Human Capital Endowment and Technology 

Intensity 

 

 

» 

 

 

47 

 2. The research question » 49 

 3.The Dataset and a First Descriptive Analysis » 50 

 4. The results of the empirical analysis » 58 

 Conclusions » 64 

    



 4 

Saperi degli operatori e dei contesti nei percorsi di uscita 

dagli sprar di Tiziana Tarsia 

 

» 67 

 1. Come si accoglie in Italia: modalità e obiettivi » 68 

 
2. Il lavoro sul campo: come costruire la credibilità tra il 

bisogno di aiuto e quello di controllo 

 

» 

 

77 

 
3. Come si costruisce la reputazione di questi operatori 

sociali e dell’ente gestore? 

 

» 

 

91 

Le famiglie e i nuovi strumenti di protezione sociale: il 

welfare aziendale di Alessandra Vincenti » 99 

 

Introduzione. I bisogni delle famiglie si somigliano tutti, 

ma ogni famiglia risponde a questi bisogni a suo modo » 100 

 1. Il lungo cammino verso il welfare aziendale » 104 

 
2. Il cammino legislativo italiano verso il welfare 

aziendale 

 

» 

 

110 

 

3. I rischi del welfare aziendale: modello win-win-win o 

sviluppo di un welfare individuale? 

 

 

» 114 

 


